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Projekt Kategorie:

Projekt:

Ziel:

Beschreibung:

Zeitrahmen:

Meilensteine:

HPN Science

Globale Humanpotentiale.
Wo sich High Potentials treffen

Internationale Recherche und Auswertung Iliber

Karrierepools, Plattformen und Netzwerke.

Eine umfassende Recherche soll einen qualitativen Uberblick
Uber bestehende Karrierepools, Plattformen und Netzwerke
liefern. Dabei sollen primar virtuelle Raume identifiziert
werden, welche sich an die Zielgruppe der so genannten
,High Potentials® richtet. Durch die unabhdngige und
tiefgehende Markterhebung soll weiterfihrend ein
Indexverzeichnis entstehen. Diese breite Ubersicht (ber
exklusiven Kandle zu den besten Koépfen soll international
agierende Unternehmen bei ihrer strategischen
Personalentwicklung bedeutende Erleichterung verschaffen.

Nach ProjektausmalB vereinbar.

1. Projektdetailplanung in Zusammenarbeit mit dem Investor
- Festlegung der geographischen Kernzonen

2. Aufbau des Recherche Teams - inkl. nationalen Experten
3. Durchfiihrung einer mehrstufigen Recherche

4. Analyse und Ausarbeitung des ,global potential index®

Voraussichtliche Projektkosten: Nach ProjektausmaB vereinbar.

Geografischer Schwerpunkt: Nach Projektausmaf vereinbar.

Projektsponsoring:

Projektleitung:

Es handelt sich um ein nicht exklusives Projekt in
Kooperation mit mehreren Investoren. Neben finanzieller
Unterstitzung sollen daher auch unternehmensinterne
Ressourcen teil der Forschungszusammenarbeit werden.
Hannes Offenbacher

(offenbacher@highpotentialnetwork.org)
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